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1. [bookmark: _Toc418096648][bookmark: _Toc402194815]Цель и задачи педагогической практики
[bookmark: _Toc418096651][bookmark: _Toc402194818]Педагогическая практика в системе подготовки кадров высшей квалификации по программам аспирантуры является компонентом профессиональной подготовки к научно-педагогической деятельности, включающей преподавание специальных дисциплин, организацию учебного процесса, учебно-методическую работу, получение умений и навыков практической преподавательской деятельности
Целью педагогической практики является формирование компетенций, связанных со способностью применять современные методики и технологии организации и реализации образовательного процесса в образовательных организациях высшего и дополнительного профессионального образования.
К задачам педагогической практики относятся:
-закрепление в ходе практической деятельности знаний по основным современным концепциям, направлениям и теории в науке и образовании, а также закрепление знаний по структуре, содержанию и особенностям функционирования моделей, методик и технологий обучения;
-формирование практических умений разрабатывать модели, методики и технологии обучения в организациях высшего профессионального и дополнительного образования, интегрировать научные идеи в структуру профессиональной деятельности;
-формирование навыков владения способами реализации разработанных моделей, методик и технологий обучения в образовательных и научных организациях, а также владение умениями выявлять проблемы, возникающие в ходе профессиональной деятельности..
1.  Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы
[bookmark: _Toc418096652][bookmark: _Toc402194819]В результате выполнения прохождения педагогической практики должны быть сформированы следующие компетенции: 
общепрофессиональные компетенции (ОПК)
-готовность к преподавательской деятельности по образовательным программам высшего образования (ОПК-6);
профессиональные компетенции (ПК)
- способностью к преподаванию и учебно-методической работе по областям профессиональной деятельности  (ПК-4)
и приобрести следующие знания, умения, навыки:
знать: 
-нормативно-правовые основы преподавательской деятельности в системе высшего образования; 
-требования к квалификационным работам бакалавров, специалистов, магистров; 
-основные образовательные технологии, применяемые при обучении студентов и магистрантов;
уметь: 
-осуществлять отбор и использовать оптимальные методы преподавания;
- курировать выполнение квалификационных работ студентов;
-проводить семинарские, лабораторные и практические занятия; 
-организовывать и руководить работой студента (ов) в условиях полевых и последующих камеральных работ;
владеть навыками:
-проектирования образовательного процесса на уровне высшего образования; 
-формулирования образовательных задач;
-совместной подготовкой учебных исследований к презентации результатов; 
-критического оценивания работы студентов.
1. Место педагогической практики в структуре образовательной программы 
[bookmark: _Toc435098942]Педагогическая практика является составной частью основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки 31.06.01 «КЛИНИЧЕСКАЯ МЕДИЦИНА»», профилю (специальности) 14.01.05 «Кардиология»  и относится к блоку 2 «Практики», который в полном объеме относится к вариативной части программы. Блок 2 базируется на базовой части Блока 1 «Дисциплины (модули)», на наборе дисциплин (модулей) вариативной части Блока 1 «Дисциплины (модули)», которые определяются в соответствии с направленностью программы аспирантуры. Педагогическая практика является составной частью подготовки к государственной итоговой аттестации (Блок 4). 
1.  Фонд оценочных средств педагогической практики
3. Формы аттестации педагогической практики аспирантов
Прохождение педагогической практики фиксируется в дневнике педагогической практики аспиранта. По результатам прохождения педагогической практики аспирантом помимо дневника в письменной форме составляется «Отчет о практике».
3. Оценочные средства для текущей аттестации
«Отчет о педагогической практике»  должен содержать наименование дисциплины, сроки прохождения практики, общий объем часов, название цикла (циклов), в проведении которых участвовал аспирант, даты проведения, темы, вид занятий, образовательные технологии, которые использовал аспирант во время практики, самоанализ одного из проведенных занятий, отзыв преподавателя на одно из занятий, проведенных аспирантом.
3. Критерии оценивания аттестации
Для оценки уровня успешности прохождения педагогической практики используется система «зачтено/не зачтено». 
Отчет о педагогической практике заслушивается во время промежуточной аттестации аспиранта. Итоги обсуждения отчета заносятся в протокол аттестации. В случае если аспирант успешно освоил программу практики, в протокол аттестации и в аттестационный лист вносится отметка об утверждении отчета о педагогической практике.
Аспирант не может быть аттестован за отчетный период, если:
· аспирант не прошел педагогическую практику в установленный индивидуальным планом срок без уважительной причины;
· аспирант был отстранен от практики;
· его работа на практике признана неудовлетворительной.
В этих случаях по решению аттестационной комиссии ему назначается повторное прохождение практики.


Приложение №1

Федеральное государственное бюджетное научное учреждение
«Федеральный исследовательский центр «Красноярский научный центр
 Сибирского отделения Российской академии наук»	

ДНЕВНИК ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ АСПИРАНТА


Ф. И. О. ______________________________________________________________________
Направление подготовки_______________________________________________________
Специальность _______________________________________________________________
Год обучения _______________________________________________________________
Вид практики - педагогическая

Научный руководитель_________________________________________________________

База практики:_______________________________________________________________


	№ п\п
	
Планируемые формы работы
(лабораторно-практические,
семинарские занятия, лекции)

	Количество часов
	Календарные сроки
проведения планируемой работы

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	4.
	
	
	

	5.
	
	
	

	6.
	
	
	




Аспирант _______________________________________________


Научный руководитель___________________________________
Приложение № 2



ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ АСПИРАНТА

Ф.И.О.____________________________________________________________________
специальность:_____________________________________________________________
Научный руководитель:_____________________________________________________
1. Проделанная работа за период прохождения педагогической практики:



2. Соответствие индивидуальному плану работы аспиранта:


3. Самооценка по проделанной работе (успехи, трудности, соответствие ожиданиям):


4. Предложения по проведению педагогической практики (если имеются):


УЧЕТНАЯ КАРТОЧКА 
1. Посещение занятий научно-педагогических работников ФИЦ КНЦ СО РАН
	Дата
	Тема
(научно-практического занятия, семинара, лекции)
	Ф.И.О научно-педагогического работника
	Кол-во
часов

	
	
	
	

	
	
	
	



2. Воспитательная работа
	Дата
	Форма проведения, тема
	Кол-во часов
	Подпись научного руководителя

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



3. Провел (аудиторные занятия) по ________________(дисциплине) в объеме _______
	Дата
	Тема
	Вид занятия
	Кол-во часов
	Подпись научно-педагогического работника

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Подпись председателя аттестационной комиссии
 ___________________________________





Характеристика педагогической работы аспиранта
(заполняется и оценивается научным руководителем)
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


