
Институт леса им. В.Н. Сукачева СО РАН - обособленное подразделение ФИЦ КНЦ СО 

РАН 

Объявляет конкурс на замещение должности на условиях срочного трудового договора 

на период 5 лет на 0,4 ставки 

Главного научного сотрудника в лабораторию лесных культур, микологии и фитопатологии 

Начало приема заявок: 27 мая 2026 г. 10:00 

Окончание приема заявок: 27 июля 2026 г. 10:00 

Дата проведения конкурса: 27 июля 2026 г. 14:00 

Лица, подавшие документы позже 27 июля 2026 г. 10:00, к конкурсу не допускаются. 

Отрасль науки: биологические, специальности 03.02.08 – Экология (биология).     

Тематика исследований: Фундаментальные, поисковые и прикладные научные 

исследования, направленные на получение новых знаний в области микологии, 

фитопатологии и защиты растений. 

Задачи:  

Проведение научных работ по изучению фитопатогенных грибов важнейших 

лесообразующих пород и экономически значимых сельскохозяйственных культур в условиях 

глобальных климатических изменений. Формирование и систематизация коллекции 

фитопатогенных грибов и микроорганизмов-продуцентов, перспективных для защиты 

растений от возбудителей болезней и насекомых-вредителей. Молекулярно-генетические, 

биохимические и морфолого-культуральные исследования фитопатогенов и их антагонистов; 

изучение механизмов и факторов патогенности наиболее значимых возбудителей болезней. 

Многоступенчатый скрининг биоконтрольных микроорганизмов (антагонисты, 

сверхпаразиты, энтомопатогены, эндофиты) для контроля наиболее опасных вредителей и 

возбудителей болезней. Разработка и апробация биотехнологических основ получения и 

применения многофункциональных препаратов для защиты растений. Анализ, обобщение и 

представление научных данных в рейтинговых отечественных и зарубежных изданиях; 

представление результатов исследований на научных мероприятиях; подготовка заявок на 

научные проекты; рецензирование статей в научных журналах; научное руководство и 

подготовка научных кадров. 

Квалификационные требования: 

 высшее образование по специальности «биология», специализации «микробиология»; 

 ученая степень доктор биологических наук по специальности: 03.02.08 – Экология 

(биология);  

 ученое звание доцент; 

 высокопрофессиональное владение методами микологических, биохимических и 

биотехнологических исследований на специализированном оборудовании; 

 опыт формирования, поддержания и эффективного функционирования обширной 

коллекции фитопатогенных и биоконтрольных микроорганизмов (выделение чистых 

культур, их стабилизация, хранение, активизация и исследования), в том числе 

фитопатогенных грибов (Armillaria, Corinectria, Cryphonectria, Diplodia, Fusarium, 

Heterobasidion, Monilinia, Porodaedalea), энтомопатогенных грибов (Beauveria, Cordyceps), 

лекарственных и съедобных грибов (Ganoderma, Fomitopsis, Inonotus, Pleurotus); 

биоконтрольных микроорганизмов (Trichoderma, Bacillus, Streptomyces, Paenibacillus). 

 наличие опубликованных научных работ по тематике исследований в 

высокорейтинговых изданиях и участие в научных конференциях; 

 стаж научно-педагогической работы в данной отрасли не менее 20 лет; 

 руководство научными работами студентов и аспирантов.  

Прочие требования к кандидату: 

 общий стаж научной и научно-педагогической работы – не менее 20 лет; 

 общее количество опубликованных научных работ, индексируемых в Российском 

индек-се научного цитирования, – не менее 130 шт.; индекс Хирша по публикациям в РИНЦ 

– не менее 10; 



 число публикаций в журналах, индексируемых в Scopus и Web of Science – не менее 

30; 

 руководство лицами, защитившими научно-квалификационную работу (диссертацию) 

на соискание ученой степени кандидата наук – не менее 1; 

 участие в российских и международных конференциях за последние пять лет – не 

менее 5 шт. 

 

Условия: 

Должностной оклад:  61191  руб./месяц  

Режим работы: 16-часовая рабочая неделя. 

Социальные гарантии: в соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации. 

Стимулирующие выплаты: производятся в соответствии с законодательством РФ и 

действующим Положением об оплате труда работников ФИЦ КНЦ СО РАН 

Претенденту необходимо представить на портале вакансий заявку, содержащую сведения, в 

соответствии с п. 9 Приложения № 2 к приказу Минобрнауки РФ от 05.08.2021 г. № 715, в 

том числе, сканированную копию подписанного и заверенного списка трудов за период с 

2021 по 2025 год. Оригинал подписанного и заверенного списка трудов на бумажном 

носителе необходимо представить ученому секретарю ИЛ СО РАН. 

Лицо для дополнительных справок: Кузьмик Наталья Сергеевна, e-mail: 

kuzmik@ksc.krasn.ru, р.т.  8-906-914-95-38 

mailto:kuzmik@ksc.krasn.ru

