
ВАКАНСИЯ ID VAC_108769

ОРГАНИЗАЦИЯ: Федеральное государственное бюджетное научное учреждение "Федеральный исследовательский центр
"Красноярский научный центр Сибирского отделения Российской академии наук"

ДОЛЖНОСТЬ: Заведующий (начальник) научно-исследовательского отдела (лаборатории) , доктор наук в лабораторию
цифровых управляемых лекарств и тераностики ФИЦ КНЦ СО РАН

ОТРАСЛЬ НАУКИ: Междисциплинарные исследования в области естественных и точных наук

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ:
ИНОЕ Организация и осуществление общего руководства проведением научных исследований по тематике:
«Разработка новых стредств терапии и диагностики на основе аптамеров», селекция аптамеров, изучение
пространственных структур биомолекул, исследование свойств био-макро-молекул, разработка биосенсоров и
терапевтических препаратов на основе конструкций из олигонуклеотидов.

ТРУДОВЫЕ ФУНКЦИИ:

ИНОЕ Определение направления деятельности лаборатории цифровых управляемых лекарств и тераностики
ФИЦ КНЦ СО РАН. Организация и осуществление общего руководства выполнением плановых научно-
исследовательских и других работ в рамках основной тематики лаборатории «Разработка новых стредств
терапии и диагностики на основе аптамеров», определение перспектив развития лаборатоии, выбор методов и
средств проведения исследований и разработок, путей решения поставленных перед подразделением научных
и технических задач. Руководство проектами, написание статей, отчетов, патентов, монографий. Контроль
выполнения предусмотренных планом заданий, договорных обязательств, а также качества работ,
выполненных специалистами подразделения и соисполнителями. Определение потребности лаборатории в
оборудовании, материалах и других ресурсах, принятие мер к обеспечению подразделения этими ресурсами,
сохранности оборудования, аппаратуры и приборов, их рациональному использованию. Подбор кадров, их
аттестации и оценке деятельности, принятие мер по повышению их квалификации, оплате труда и
материальному стимулированию работников с учетом личного вклада в общие результаты работы.
Организация научного сотрудничества с подразделениями ФИЦ КНЦСО РАН и других организаций. Выполнение
отдельных служебных поручений непосредственного руководителя. Обеспечение эффективной работы
подразделения.

ТРУДОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ:
Координировать решение задач исследования в процессе его проведения 
Координировать деятельность научных коллективов в процессе проведения исследования 
Формировать программу проведения исследования 
Формировать стратегию проведения исследования

РЕГИОН: Красноярский край

НАСЕЛЕННЫЙ ПУНКТ: Красноярск Красноярский край

ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТУ

ВАКАНСИЯ ДЛЯ ВЫПУСКНИКОВ
ВУЗОВ: Нет

РЕЗУЛЬТАТЫ ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ: публикации

ИСПОЛЬЗОВАНИЕ РЕЗУЛЬТОВ
ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ:

УЧЕНАЯ СТЕПЕНЬ И ЗВАНИЕ: доктор биологических наук

ОПЫТ РАЗВИТИЯ ОРГАНИЗАЦИИ:

ПРОЧИЕ ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТУ:

Квалификационные требования и опыт работы: Высшее образование и стаж работы не менее 15 лет. Доктор
биологических наук по специальности Биологическая химия. Наличие зарубежных патентов, опыт
руководства грантами, гос заданиями. Публикации и выступления на конференциях международного и
российского уровня. Опыт работы руководителя лаборатории не менее 3х лет. Критерии оценки: Не менее
50 публикаций в журналах, индексируемых в Web of Science, из которых публикаций 1 квартиля не менее
30%, наличие патентов РФ - не менее 5.

ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА

ДОЛЖНОСТНОЙ ОКЛАД: 39 486 руб.

статус: ПРИЕМ ЗАЯВОК начало приема заявок: 24.04.2023 15:00 окончание приема заявок: 15.05.2023 15:00 дата проведения конкурса: 16.05.2023 11:00



ПОДАННЫЕ ЗАЯВКИ

Если заявок несколько: отклоните заявки не соответствующие условиям конкурса  , выберите Претендента , выберите
Победителя . Претендент станет победителем, если изначально выбранный Победитель отклонит предложение о работе.

№ П/П ДАТА ПОДАЧИ ЗАЯВКИ ФАМИЛИЯ ИМЯ ОТЧЕСТВО СТАТУС ДЕЙСТВИЯ

ДОЛЖНОСТНОЙ ОКЛАД: 39 486 руб.

СТАВКА: 0,1

СТИМУЛИРУЮЩИЕ ВЫПЛАТЫ: 0 руб.

ЕЖЕМЕСЯЧНОЕ ПРЕМИРОВАНИЕ: 0 руб.

ГОДОВОЕ ПРЕМИРОВАНИЕ: 0 руб.

УСЛОВИЯ ПРЕМИРОВАНИЯ: высокая результативность работы (вклад в результативность организации)

СОЦИАЛЬНЫЙ ПАКЕТ

ЖИЛЬЕ:

ПРОЕЗД:

ОТДЫХ: ежегодный основной отпуск

МЕДИЦИНСКОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ И
СТРАХОВАНИЕ ОТ НЕСЧАСТНЫХ

СЛУЧАЕВ НА ПРОИЗВОДСТВЕ:

СТАЖИРОВКИ И ПОВЫШЕНИЕ
КВАЛИФИКАЦИИ:

ДРУГОЕ:

КОНТАКТНАЯ ИНФОРМАЦИЯ

ФАМИЛИЯ, ИМЯ, ОТЧЕСТВО: Королева Анна Евгеньевна

E-MAIL: nti@ksc.krasn.ru

ТЕЛЕФОН: +7(391)290-57-74

ДОПОЛНИТЕЛЬНО:
Претенденту необходимо представить на портале вакансий заявку, содержащую сведения в соответствии с п. 9
Приложения № 2 к приказу Минобрнауки РФ от 05.08.2021 г. № 715, в том числе, сканированную копию
подписанного и заверенного списка трудов за период с 2018 по 2022 год. С победителем заключается срочный
трудовой договор на период 60 месяцев.
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