
Институт леса им. В.Н. Сукачева СО РАН - обособленное подразделение ФИЦ КНЦ СО 

РАН 

Объявляет конкурс на замещение должности на условиях срочного трудового договора 

на период 5 лет на 1 ставку 

ведущего научного сотрудника, доктора наук в лабораторию лесной генетики и селекции. 

 

- Начало приема заявок: 27 октября 2025 г. 14:00 

- Окончание приема заявок: 25 ноября 2025 г. 14:00 

- Дата проведения конкурса: 27 ноября 2025 г. 14:00 

Лица, подавшие документы позже 25 ноября 2025 г. 14:00, к конкурсу не допускаются. 

 

Отрасль науки: биологические, специальность 03.00.05 (по новой номенклатуре 03.02.01) – 

Ботаника.  

Тематика исследований: Репродуктивная биология и кариология хвойных. 

Трудовые действия: 

Осуществлять научное руководство проведением исследований по биоразнообразию и 

репродуктивной биологии хвойных – кариологии, экологии, морфологии репродуктивных 

органов, семян и пыльцы, полиморфизма ДНК в различных условиях их произрастания или 

быть ответственным исполнителем по этим вопросам. Разрабатывать методы решения 

научных проблем, выявлять определяющие закономерности и факторы в данной области 

исследований. Обосновывать направления исследований и разработок в естественных 

местопроизрастаниях хвойных и в условиях их интродукции. Разрабатывать методы 

выполнения исследований, выбирать необходимые для этого средства. Вносить предложения 

для включения в планы научно-исследовательских работ, координировать деятельность 

соисполнителей, обеспечивать анализ и обобщение полученных результатов в области 

репродуктивной биологии и кариологии хвойных в различных условиях. Определять сферу 

применения результатов научных исследований и разработок, давать предложения и 

организовывать практическую реализацию. Принимать участие в подготовке специалистов с 

высшим образованием и научных кадров высшей квалификации. 

 

Квалификационные требования (в соответствии с должностной инструкцией и 

локальными актами ИЛ СО РАН) 

- высшее образование по специальности «Биология» – 1;  

- ученая степень доктора биологических наук по специальности – Ботаника – 1; 

- умение работать в природных популяциях хвойных растений; 

- владение навыками работы с пакетами программного обеспечения для сбора, обработки, 

анализа и графического представления научной информации;  

- наличие научных трудов по тематике исследований; 

- стаж научной работы в данной отрасли не менее 30 лет 

 

Прочие требования к кандидату: 

Количество работ в периодических изданиях за 2020-2024 гг.  – не менее 20 

Число публикаций, индексируемых в российских и международных информационно-

аналитических системах научного цитирования: 

Российский индекс научного цитирования не менее 120 

 

Дополнительно: 

Условия: 

Должностной оклад:  46581 руб./месяц  

Режим работы: 40-часовая рабочая неделя. 

Социальные гарантии: в соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации. 



Стимулирующие выплаты: производятся в соответствии с законодательством РФ и 

действующим Положением об оплате труда работников ФИЦ КНЦ СО РАН 

 

Претенденту необходимо представить на портале вакансий заявку, содержащую 

сведения, в соответствии с п. 9 Приложения № 2 к приказу Минобрнауки РФ от 05.08.2021 г. 

№ 715, в том числе, сканированную копию подписанного и заверенного списка трудов за 

период с 2020 по 2024 год. Оригинал подписанного и заверенного списка трудов на 

бумажном носителе необходимо представить ученому секретарю ИЛ СО РАН. 

Лицо для дополнительных справок: Кузьмик Наталья Сергеевна, e-mail: 

kuzmik@ksc.krasn.ru, р.т.  8-906-914-95-38 

mailto:kuzmik@ksc.krasn.ru

