
Карточка вакансии 

Должность: 

Ведущий научный сотрудник 

Наименование:  

Ведущий научный сотрудник, кандидат наук лаборатории   физиологии и биотехнологии 

КрасНИИСХ – обособленного подразделения ФИЦ КНЦ СО РАН 

Отрасль науки: 

Сельскохозяйственные науки 

Деятельность: 

Научные исследования в области физиологии и биотехнологии растений (онтогенез, 

процессы фотосинтеза, стрессоустойчивость in vitro, in vivo и ex situ), клеточной селекции, 

микроклональном размножении растений. Комплексный подход к отбору новых генотипов 

растений с высокими хозяйственно ценными признаками продуктивности и устойчивости 

к био- и абиострессорам.  

 

Трудовая функция: 

Руководство проведением фундаментальных, поисковых и прикладных научных 

исследований по направлению «физиологии и биотехнологии», обобщение полученных 

результатов. Выполнение работ по актуальным проектам, хозяйственным договорам, 

грантам. Публичное представление результатов научных исследований на конференциях, 

производственных совещаниях и семинарах. Владеть всем спектром необходимых 

практических навыков для работы с научным оборудованием как в лаборатории, так и в 

условиях полевых стационаров. Обладать основными компетенциями по планированию, 

организации и координированию исследований: дизайн эксперимента, анализ научной 

литературы, статистическая обработка данных с применением современного программного 

обеспечения, анализ и интерпретация результатов, распределение задач между членами 

научной группы. Владеть основами программирования в среде R (RStudio). 

Расположение: 

 Регион: Красноярский край 

 Город: Красноярск 

Критерии оценки:  

 - общее количество опубликованных научных работ за последние пять лет – не менее 10 

шт.;  

в том числе: Web of Science, Scopus, ВАК – 5 шт; 

                      не рецензируемые журналы – 5 шт;  

- участие в научных конференциях за последние пять лет – не менее 5 шт; 

- участие в грантах, договорах. 

Квалификационные требования: 



Ученая степень доктора или кандидата наук. Наличие научных трудов или авторских 

свидетельств на изобретения, а также реализованных на практике крупных проектов и 

разработок. Опыт работы по данному направлению не менее 5 лет, в том числе опыт 

научной работы.  

  

Условия:  

Должностной оклад:  

37 000,00 рублей/месяц  

Стимулирующие выплаты:  

Производятся в соответствии с законодательством РФ и действующим Положением об 

оплате труда работников Федерального государственного бюджетного научного 

учреждения «Федеральный исследовательский центр «Красноярский научный центр 

Сибирского отделения Российской академии наук»  

 

Трудовой договор:  

Срочный   

- на период 60 месяцев 

• Социальный пакет:   

Да  

• Найм жилья:   

Нет  

• Компенсация проезда:   

Нет  

• Служебное жилье:   

Нет  

 

Дополнительно: график работы – 10 часов в неделю  

• Тип занятости:  

Не полная занятость   

 

 Режим работы:  

5 рабочих дней: понедельник-пятница  

Начало работы – 8 ч. 30 мин., окончание – 10 ч. 30 мин.  

 

 

Место проведения конкурса: 660041, г. Красноярск, пр. Свободный, 66  

Начало приема заявок 15 сентября 2025 г. 

Окончание приема заявок: 15 октября 2025 г. 

Дата проведения конкурса: 16 октября 2025 г. 

Лица, подавшие документы позже 15 октября 2025 г., к конкурсу не допускаются.  

Претенденту необходимо представить ученому секретарю КрасНИИСХ заявку, 

содержащую сведения, в соответствии с п. 9 Приложения № 2 к приказу Минобрнауки РФ 

от 05.08.2021 г. № 715, в том числе, оригинал подписанного и заверенного списка трудов 

за период с 2021 по 2025 год. 

Лицо для дополнительных справок: Василенко Альбина Владимировна e-mail: 

WasilenkoAV@yandex.ru, р.т. 8-950-407-44-00. 


