
Карточка вакансии 

Должность: 

Младший научный сотрудник 

Наименование:  

Младший научный сотрудник лаборатории технологической оценки зерна КрасНИИСХ – 

обособленного подразделения ФИЦ КНЦ СО РАН 

Отрасль науки: 

Сельскохозяйственные науки 

Деятельность: 

Научные исследования в области технологической оценки качества зерна. Участие в 

создании новых адаптивных (приспособленных) сортов зерновых культур для различных 

климатических зон Красноярского края. Изучение технологических качеств и потенциала 

зерна зерновых и зернобобовых культур селекции Красноярского НИИСХ и определение 

линий яровой мягкой пшеницы, ярового ячменя, гороха, овса, озимой ржи с высокими 

технологическими качествами 

 

Трудовая функция: 

Проведение фундаментальных и прикладных научных исследований по направлению 

«технологическая оценка зерна». Выполнение работ по актуальным проектам, 

хозяйственным договорам, грантам. Публичное представление результатов научных 

исследований на конференциях, производственных совещаниях и семинарах. 

Расположение: 

 Регион: Красноярский край 

 Город: Красноярск 

Критерии оценки:  

 - общее количество опубликованных научных работ за последние пять лет года – не менее 

4 шт.;  

в том числе: Web of Science, Scopus, ВАК – 1 шт; 

                      не рецензируемые журналы – 3 шт;  

- участие в научных конференциях за последние пять лет – не менее 3 шт. 

Квалификационные требования: 

Высшее профессиональное образование и опыт работы по специальности не менее 3 лет. 

При наличии ученой степени, окончании аспирантуры и прохождении стажировки - без 

предъявления требований к стажу работы. При наличии рекомендаций советов высших 

учебных заведений (факультетов) на должность младшего научного сотрудника могут быть 

назначены в порядке исключения выпускники высших учебных заведений, получившие 

опыт работы в период обучения. 



Условия:  

Должностной оклад:  

27 100,00 рублей/месяц  

Стимулирующие выплаты:  

Производятся в соответствии с законодательством РФ и действующим Положением об 

оплате труда работников Федерального государственного бюджетного научного 

учреждения «Федеральный исследовательский центр «Красноярский научный центр 

Сибирского отделения Российской академии наук»  

 

Трудовой договор:  

Срочный   

- на период 60 месяцев 

• Социальный пакет:   

Да  

• Найм жилья:   

Нет  

• Компенсация проезда:   

Нет  

• Служебное жилье:   

Нет  

 

Дополнительно: график работы – 10 часов в неделю  

• Тип занятости:  

Не полная занятость   

 

 Режим работы:  

5 рабочих дней: понедельник-пятница  

Начало работы – 8 ч. 30 мин., окончание – 10 ч. 30 мин.  

 

 

Место проведения конкурса: 660041, г. Красноярск, пр. Свободный, 66  

Начало приема заявок 19 сентября 2025 г. 

Окончание приема заявок: 19 ноября 2025 г. 

Дата проведения конкурса: 20 ноября 2025 г. 

Лица, подавшие документы позже 19 ноября 2025 г., к конкурсу не допускаются.  

Претенденту необходимо представить ученому секретарю КрасНИИСХ заявку, 

содержащую сведения, в соответствии с п. 9 Приложения № 2 к приказу Минобрнауки РФ 

от 05.08.2021 г. № 715, в том числе, оригинал подписанного и заверенного списка трудов 

за период с 2021 по 2025 год. 

Лицо для дополнительных справок: Василенко Альбина Владимировна e-mail: 

WasilenkoAV@yandex.ru, р.т. 8-950-407-44-00 

 

 

 

 


