
Институт леса им. В.Н. Сукачева СО РАН - обособленное подразделение ФИЦ КНЦ СО 

РАН 

Объявляет конкурс на замещение должности на условиях срочного трудового договора на 

период 3 года на 1 ставку 

Младшего научного сотрудника в лабораторию экспериментальной и прикладной экологии 

- Начало приема заявок: 22 июня 2026 г. 14:00 

- Окончание приема заявок: 5 сентября 2026 г. 14:00 

- Дата проведения конкурса: 8 сентября 2026 г. 14:00 

Лица, подавшие документы позже 05.09.2026 г. 14:00, к конкурсу не допускаются. 

Отрасль науки: биологические, специальность 03.02.08 – экология (биология) (биологические 

науки). 

 

Тематика исследований: фундаментальные, поисковые и прикладные научные исследования, 

направленные на получение новых знаний в области экологии лесных экосистем. 

 

Трудовые действия:  
Изучение интенсивности фотоассимиляционных потоков диоксида углерода доминантных 

видов мохово-лишайникового покрова в бореальных лесах, анализ взаимодействия с основными 

факторами среды, рассмотрение дыхательной и фотосинтетической активности в подчиненном 

ярусе леса, экстракция фотосинтетических пигментов растительных образцов, работа с 

измерительным оборудованием в полевых и лабораторных условиях. 

 

 

Квалификационные требования (в соответствии с должностной инструкцией и 

локальными актами ИЛ СО РАН) 

- Высшее образование - специальность 05.03.06 «Экология и природопользование», 

магистратура по направлению 05.04.06 «Экология и природопользование». 

- Аспирантура по направлению 06.06.01 «Биологические науки», квалификация «Исследователь. 

Преподаватель-исследователь». 

- Опыт полевых и лабораторных работ. 

- Умение работать с приборной базой Walz или аналогами. 

- Владение компьютерными программами для систематизации, обработки и анализа 

результатов. 

- Повышения квалификации, имеющие непосредственное отношение к профессиональной 

деятельности. 

- Наличие научных трудов в области наук об окружающей среде и биологических наук. 

- Участие в конференциях, за последние 5 лет - не менее 28; 

- Участие в проектах научных фондов и грантовых конкурсах по академической мобильности. 

 

Дополнительно: 

Условия: 

Должностной оклад:  32456 руб./месяц  

Режим работы: 40-часовая рабочая неделя. 

Социальные гарантии: в соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации. 

Стимулирующие выплаты: производятся в соответствии с законодательством РФ и 

действующим Положением об оплате труда работников ФИЦ КНЦ СО РАН 
Претенденту необходимо представить на портале вакансий заявку, содержащую сведения, в соответствии с 

п. 9 Приложения № 2 к приказу Минобрнауки РФ от 05.08.2021 г. № 715, в том числе, сканированную копию 

подписанного и заверенного списка трудов за период с 2021 по 2025 год. Оригинал подписанного и заверенного 

списка трудов на бумажном носителе необходимо представить ученому секретарю ИЛ СО РАН. 

Лицо для дополнительных справок: Кузьмик Наталья Сергеевна, e-mail: kuzmik@ksc.krasn.ru, р.т.  8-906-914-95-
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