
Институт леса им. В.Н. Сукачева -  обособленное подразделение ФИЦ КНЦ СО РАН 

Объявляет конкурс на замещение должности на условиях срочного трудового договора 

на период 5 лет 

Ведущего научного сотрудника лаборатории лесной зоологии. 

 Начало приема заявок 29 августа 2023 г., 12:00 

 Окончание приема заявок: 25 сентября 2023 г., 13:00 

 Дата проведения конкурса: 26 сентября 2023 г., 14:00 

Лица, подавшие документы позже 25 сентября 2023 г. 13:00, к конкурсу не 

допускаются. 

 

Отрасль науки: биологические, специальность «экология, энтомология и защита леса». 

 

Тематика исследований: исследование видового состава и региональных особенностей 

экологии насекомых-дендрофагов лесов России; оценка их хозяйственной роли и факторов 

динамики численности. Разработка новых методов мониторинга и контроля хозяйственно 

важных видов. Выявление механизмов адаптации насекомых к новым или 

модифицированным человеком местообитаниям. Экологические механизмы биологических 

инвазий дендрофильных организмов и их группировок. 

 

Трудовые действия: (в соответствии с функциональной картой деятельности научного 

работника): 

Проведение научных исследований и разработок по лесным разделам (этапам) 

проектов, тем в качестве исполнителя и самостоятельное осуществление исследований, 

экспериментов и наблюдений. Сбор, обработка, анализ и обобщение результатов НИР с 

учетом отечественных и зарубежных данных по теме исследований в виде публикаций. 

Организация научных конференций, совещаний и участие в их работе. 

 

Прочие требования к кандидату: 

Квалификационные требования (в соответствии с должностной инструкцией и 

локальными актами ИЛ СО РАН) 

1) ученая степень кандидата биологических наук; 

2) опыт полевых экспедиционных исследований; 

3) владение компьютерными программами для обработки, анализа и оформления 

научных данных; 

4) участие в работе ученых советов и редакционных коллегий научных журналов; 

5) руководство фундаментальными и прикладными исследованиями; 

6) опыт научного руководства междисциплинарным научным стационаром; 

7) свободное владение иностранным языком; 

8) общее количество опубликованных научных работ за 2018-2022 гг. – не менее 20; 

9) стаж научной работы в данной отрасли; 

10) наличие практических рекомендаций и технологий; 

11) участие в научных конференций с международным участием, в организации которых 

принял участие в руководстве оргкомитета 

 

 

Дополнительно: 

Условия: 

Должностной оклад: 32032 руб./ месяц (0,5 ставки) 

Режим работы: 20-часовая рабочая неделя. 

Социальные гарантии: в соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации. 



Стимулирующие выплаты: производятся в соответствии с законодательством РФ и 

действующим Положением об оплате труда работников ФИЦ КНЦ СО РАН 

 

Претенденту необходимо представить на портале вакансий заявку, содержащую 

сведения, в соответствии с п. 9 Приложения № 2 к приказу Минобрнауки РФ от 05.08.2021 г. 

№ 715, в том числе, сканированную копию подписанного и заверенного списка трудов за 

период с 2018 по 2022 год. Оригинал подписанного и заверенного списка трудов на 

бумажном носителе необходимо представить ученому секретарю ИЛ СО РАН. 

Лицо для дополнительных справок: Кузьмик Наталья Сергеевна, e-mail: 

kuzmik@ksc.krasn.ru, р.т.  8-906-914-95-38 

mailto:kuzmik@ksc.krasn.ru

