
Институт леса им. В.Н. Сукачева СО РАН - обособленное подразделение ФИЦ КНЦ СО 

РАН 

Объявляет конкурс на замещение должности на условиях срочного трудового договора 

на период 5 лет на 1 ставку 

старшего научного сотрудника, кандидата наук в лабораторию лесной генетики и селекции. 

 

- Начало приема заявок: 12 сентября 2025 г. 14:00 

- Окончание приема заявок: 2 октября 2025 г. 14:00 

- Дата проведения конкурса: 7 октября 2025 г. 14:00 

Лица, подавшие документы позже 2 октября 2025 г. 14:00, к конкурсу не допускаются. 

Отрасль науки: биологические, специальность 03.00.05 – ботаника 

Тематика исследований: Сравнительное изучение изменчивости и внутривидовой 

дифференциации видов лиственницы Сибири и Дальнего Востока на основе анализа 

морфологических и других информативных признаков. 

Трудовые действия: 
Проводить самостоятельные научные исследования и разработки по сложным и 

ответственным работам, связанных с изменчивостью видов лиственницы и других хвойных 

на основе анализа различных признаков, быть ответственным исполнителем раздела. 

Разрабатывать методы решения научных проблем в области биоразнообразия лиственницы в 

различных условиях, выявлять определяющие закономерности и факторы. Анализировать 

научную литературу, передового отечественного и зарубежного опыта, обобщать результаты 

теоретических и экспериментальных работ по тематике исследований, участвовать в работе 

научных конференций и совещаний. Вносить предложения для включения в планы научно-

исследовательских работ, участвовать в составлении программы работ, координировать 

деятельность соисполнителей. Определять сферу применения полученных результатов 

научных исследований и разработок. Давать предложения по внедрению результатов 

исследований и разработок и организовывать ее. Принимать участие в подготовке и 

повышении квалификации научных кадров, участвовать в образовательном процессе. 

Прочие требования к кандидату: 

 Общий стаж научной работы не менее 15 лет; 

 Количество опубликованных научных работ за 2020-2024 гг. – не менее 20 

 Количество работ в периодических изданиях за 2020-2024 гг.  – не менее 10 

 Российский индекс научного цитирования не менее 50. 

Квалификационные требования (в соответствии с должностной инструкцией и 

локальными актами ИЛ СО РАН) 

 Наличие высшего образования по специальности «Агроэкология» (квалификация 

«Ученый агроном-эколог») – 1 шт.; 

 Наличие ученой степени кандидата биологических наук по специальности: 03.00.05 – 

«Ботаника» – 1 шт.; 

 умение работать в природных популяциях и культурах лиственницы;  

 владение навыками работы с пакетами программного обеспечения для сбора, 

обработки, анализа и графического представления научной информации. 

Дополнительно: 

Условия: 

Должностной оклад:  33920 руб./месяц  

Режим работы: 40-часовая рабочая неделя. 

Социальные гарантии: в соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации. 

Стимулирующие выплаты: производятся в соответствии с законодательством РФ и 

действующим Положением об оплате труда работников ФИЦ КНЦ СО РАН 

 



Претенденту необходимо представить на портале вакансий заявку, содержащую 

сведения, в соответствии с п. 9 Приложения № 2 к приказу Минобрнауки РФ от 05.08.2021 г. 

№ 715, в том числе, сканированную копию подписанного и заверенного списка трудов за 

период с 2020 по 2024 год. Оригинал подписанного и заверенного списка трудов на 

бумажном носителе необходимо представить ученому секретарю ИЛ СО РАН. 

Лицо для дополнительных справок: Кузьмик Наталья Сергеевна, e-mail: 

kuzmik@ksc.krasn.ru, р.т.  8-906-914-95-38 

mailto:kuzmik@ksc.krasn.ru

