
КОНКУРС НА ЗАМЕЩЕНИЕ ДОЛЖНОСТИ  

МЛАДШЕГО НАУЧНОГО СОТРУДНИКА (1,0 СТАВКИ)  

ОТ 15.10.2026 НА УСЛОВИЯХ СРОЧНОГО ТРУДОВОГО ДОГОВОРА 

 

ДОЛЖНОСТЬ: 

Младший научный сотрудник (полная ставка) 

 

МЕСТО РАБОТЫ: 

Отдел № 4 Технологий мониторинга природной среды Института вычислительного 

моделирования Сибирского отделения Российской академии наук – обособленного подразделения 

ФИЦ КНЦ СО РАН 

 

ОБЛАСТЬ НАУКИ: 

Компьютерные и информационные науки  

 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ: 

Исследования и моделирование состояния окружающей природной среды на основе данных 

дистанционного зондирования Земли и систем оперативного мониторинга 

 

ТРУДОВЫЕ ФУНКЦИИ:  

– Проведение исследований и разработок по отдельным разделам темы под руководством более 

опытного специалиста; 

– Участие в выполнении экспериментов, проведении наблюдений и измерений, решении задач 

сбора и обработки данных; 

– Изучение научно-технической информации, отечественного и зарубежного опыта по 

исследуемой тематике; 

– Участие в научных конференциях и семинарах, подготовка и публикация результатов 

исследований, а также содействие во внедрении разработок. 

 

ТРУДОВАЯ ДЕЙСТВИЯ: 

Исследования и разработки в рамках выполнения научно-исследовательских работ по следующим 

направлениям: 

– Разработка методического, математического и программно-технологического обеспечения для 

автоматизированного контроля температуры поверхности Земли на основе спутниковых данных; 

– Создание методов и алгоритмов выявления пространственно-временных изменений 

урбанизированных территорий по многолетним спутниковым данным. 

 

РЕГИОН: 

Красноярский край  

 

НАСЕЛЕННЫЙ ПУНКТ: 

Красноярск 

 

ТРЕБОВАНИЯ КАНДИДАТУ 

 



РЕЗУЛЬТАТЫ ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ:  

публикации 

 

ИСПОЛЬЗОВАНИЕ РЕЗУЛЬТОВ ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ: 

 

УЧЕНАЯ СТЕПЕНЬ И ЗВАНИЕ: 

Высшее профессиональное образование по специальности (из следующих групп научных 

специальностей: 1.2. Компьютерные науки и информатика, 2.2 Электроника, фотоника, 

приборостроение и связь, 2.3 Информационные технологии и телекоммуникации) и опыт работы 

по соответствующей специальности не менее 3 лет, в том числе опыт научной работы в период 

обучения. При наличии ученой степени, окончании аспирантуры и прохождении стажировки – без 

предъявления требований к стажу. 

 

ОПЫТ РАЗВИТИЯ ОРГАНИЗАЦИИ: 

 

ПРОЧИЕ ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТУ: 

1. Высшее профессиональное образование по специальности (из следующих групп научных 

специальностей: 1.2. Компьютерные науки и информатика, 2.2 Электроника, фотоника, 

приборостроение и связь, 2.3 Информационные технологии и телекоммуникации) и опыт работы 

соответствующей специальности не менее 3 лет, в том числе опыт научной работы в период 

обучения. При наличии ученой степени, окончании аспирантуры и прохождении стажировки – без 

предъявления требований к стажу. 

2. Наличие публикаций, участие в числе авторов докладов в научных совещаниях, семинарах, 

молодёжных конференциях российского или институтского масштаба в области 

геоинформационного моделирования, анализа и обработки пространственных данных, методов 

контроля и диагностики природной среды. 

 

ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА 

ДОЛЖНОСТНОЙ ОКЛАД: 32 456 руб./месяц 

 

СТАВКА: полная занятость 

 

СТИМУЛИРУЮЩИЕ ВЫПЛАТЫ: в соответствии с Положением об оплате труда ФИЦ КНЦ 

СО РАН 

 

ЕЖЕМЕСЯЧНОЕ ПРЕМИРОВАНИЕ: 0 руб. 

 

ГОДОВОЕ ПРЕМИРОВАНИЕ: 0 руб. 

 

УСЛОВИЯ ПРЕМИРОВАНИЯ:  

качество выполняемых исследований («уровень» публикации или патентование результата, в том 

числе за рубежом) 

 

СОЦИАЛЬНЫЙ ПАКЕТ 

 



ЖИЛЬЕ: 

 

ПРОЕЗД: 

 

ОТДЫХ: ежегодный основной отпуск 

 

МЕДИЦИНСКОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ И СТРАХОВАНИЕ ОТ НЕСЧАСТНЫХ СЛУЧАЕВ 

НА ПРОИЗВОДСТВЕ: 

 

СТАЖИРОВКИ И ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ: 

 

ДРУГОЕ: 

 

КОНТАКТНАЯ ИНФОРМАЦИЯ 

 

ФАМИЛИЯ, ИМЯ, ОТЧЕСТВО: Вяткина Екатерина Александровна 

 

E-MAIL: sek@icm.krasn.ru 

 

ТЕЛЕФОН: 8(391)2432756 

 

ДОПОЛНИТЕЛЬНО: 

1. Для участия в конкурсе претенденту необходимо подать заявку, содержащую заявление на имя 

директора ФИЦ КНЦ СО РАН и сведения, указанные в п. 9 Приложения № 2 к приказу 

Министерства науки и высшего образования РФ от 05.08.2021 г. № 715.  

2. Заявления на участие в конкурсе принимаются с 16 октября 2026 года по 17 декабря 2026 года 

по адресу: 660036, г. Красноярск, Академгородок, 50, стр. 44, отдел кадров ИВМ СО РАН. 

3. Дата проведения конкурса: 18 декабря 2026 года, с 15:00 (часов и минут). 

4. Если на конкурс не подано ни одной заявки, конкурс признается несостоявшимся.  

5. С победителем конкурса будет заключен срочный трудовой договор сроком на пять лет. 

6. Конкурс проводится на должность младшего научного сотрудника (полная ставка) в отдел № 4 

Технологий мониторинга природной среды Института вычислительного моделирования 

Сибирского отделения Российской академии наук – обособленного подразделения ФИЦ КНЦ СО 

РАН. 


